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Dosentin nimeaminen

Ohessa kuvataan Muotoilun osaston dosentin nimeédmisprosessi. Prosessi kestda
tyypillisesti noin 8-9 kk, parhaimmillaan noin 6 kk, enimmilldan reilun vuoden, jos
Taikin kokousaikataulut osuvat huonosti.

Dosentin tehtdvdna on Taikin ohjeiden mukaan

- edistdd alansa opetusta, tutkimusta ja taiteellista tyoté

- toimia alansa asiantuntijana korkeakoulussa seké suostumuksensa perusteella
antaa opetusta, ohjata ja tarkastaa opinndytteita

- hoitaa muita koulutukseen ja tutkimukseen liittyvid erityistd patevyyttd
edellyttavid tehtavii.

Dosentin pétevyyttd koskeva nyrkkisddntona eri yliopistoissa on, ettd vditoskirjan
jélkeistd tuotantoa pitdisi olla vditoskirjan laajuutta vastaava méérd. Ajatus on, ettd
koska viitoskirja on ohjattu ty0, ei tutkijaa katsota sen perusteella vield péteviksi
esimerkiksi ohjaamaan tai arvioimaan viitoskirjoja. Dosentuurilla on timé pétevyys.

Taikissa néistd sddnnoistd on perinteisesti joustettu, mutta tatd tapahtuu tutkimuksen
kypsyessd yhd harvemmin.

Dosentuurin etuihin kuuluu mahdollisuus hakea vaativimpia asiantuntijatehtévia ja
esimerkiksi Akatemian tutkimusrahoitusta.

Hakemus ja sen liitteet:

- hakemus, josta ilmenee lyhyesti perusteltu ehdotus opetus- ja tutkimusalaksi

- nimikirjanote tai vastaava selvitys eli curriculum vitae, jossa myds opetukselliset
ansiot on huomioitu

- luettelo keskeisestd tuotannosta tai liitteind olevista artikkeleista kahtena kappaleena
- keskeinen tuotanto kahtena kappaleena (artikkelit, vaitdskirja yms selvitykset)

Yleensd Muotoilun osastolla on pyydetty arvioitavaksi 7 julkaisua, joista yksi on
tyypillisesti ollut viitoskirja.

Aikataulu | Hakija Osasto Muut

Prosessi Hakija keskustelee

alkaa osaston professorien
kanssa dosenturin alasta ja
tarpeesta

Hakemus | Hakija jattda
vapaamuotoisen
hakemuksen, jossa
kerrotaan:

- dosentuurin ala

- kenen kanssa asiasta on
keskusteltu

Hakemus osoitetaan
Taideteollisen
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korkeakoulun
tutkimusneuvostolle ja
toimitetaan kirjaamoon
liitteineen

1-2 kk, Hakemus tulee
riippuen rekrytointiprosessista
osasto- vastaavalle osaston
neuvoston sihteerille ja
kokousai- varadekaanille
kataulusta

Varadekaani tai muu
professori hankkii
asiantuntijat ja
valmistelee asian
osastoneuvostolle
esiteltaviksi

Noin 2 kk Osastoneuvosto
kisittelee asian ja jos
hakemuksen
hyviksyy, tekee
tutkimusneuvostolle
esityksen dosentin
ottamiseksi sekéd
esittdd kahta
asiantntijaa

Noin 3-4 Tutkimusneuvosto
kk paattaa, onko
dosentin ottaminen
tarkoituksenmukaista
ja nimeéa
asiantuntijat

(13

Kirjaamo toimittaa
julkaisut
asiantuntijoille

4-6 kk Asiantuntijat
arvioivat hakijan
patevyyden

Noin 6-8 Lausuntojen

kk saavuttua
osastoneuvosto
jarjestda
opetusndytteen ja
arvostelee sen.
Osastoneuvosto antaa
lausunnon
opetustaidosta
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Noin 9 kk

Tutkimusneuvosto
paattdd dosentin
nimittdmisesta.
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